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Fiche descriptive d'une Unité
d'Enseignement

Année académique 2026-2027

Formation humaine et sociale UE 21

Enseignant(s) responsable de l'UE : Aurélie GIOVINE

Année d'études Bloc 1

Acronyme TOU12FOHS

Nombre de crédits ECTS 2 (facteur de pondération)

Volume horaire 30 h (Q1 0 / Q2 30)

Période de l'année Quadrimestre 2

Niveau du cycle 1er cycle

Cadre européen de certification Niveau 6

Caractère dans le programme Cours obligatoire dans le programme

Langue(s) d'enseignement Français

Coordonnées du service Campus de Bruxelles, Avenue Émile Gryson 1 (bât. 4C), 1070 Bruxelles

Mode d'évaluation Unité évaluée en épreuve intégrée

UE prérequises Néant

UE corequises Néant

Liste des activités d'apprentissage

Activité d'apprentissage Volume
horaire

ECTS Présence
obligatoire

TO12FOHS Formation humaine et sociale 26 2 NON

Contribution de l'UE au profil d'enseignement du programme

HE02 HE. 2. est conscient de - et agit conformément – aux exigences éthiques d’un tourisme qui intègre
les enjeux contemporains d’une exploitation responsable des ressources naturelles et patrimoniales, de
l’ouverture au monde
RE01.4 ARES. 1.4 Développer une approche responsable critique et réflexive des pratiques
professionnelles

Autres connaissances ou compétences prérequises

Formation humaine et sociale

savoirs et savoir-faire acquis en secondaire (notamment rédiger une argumentation, analyse de documents)

Descriptif des objectifs et des contenus de l'UE

Formation humaine et sociale

Objectifs 

Le cours est subdivisé en plusieurs thématiques/chapitres permettant à l'étudiant de comprendre les enjeux liés
au développement touristique d'un point de vue socio-culturel et notamment la rencontre interculturelle entre le
visiteur et le visité. L’objectif est de donner à l’étudiant les outils conceptuels et analytiques nécessaires pour
comprendre que le tourisme n’est pas uniquement une activité économique, mais aussi un espace de rencontre
interculturelle où se négocient des représentations, des identités et des pratiques sociales

Contenu 
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Plusieurs thématiques sont abordées pour comprendre les enjeux autour d'une relation interculturelle : la notion
de culture, le rapport à la nature, la place de l'individu dans les groupes/communautés, le phénomène religieux...

Activités et méthodes d'apprentissage et d'enseignement

Formation humaine et sociale

Cours ex-cathédra avec analyse de documents

Acquis d'apprentissage sanctionnés, spécifiques et contribuant à l'UE

Formation humaine et sociale

Au terme de cette AA, l'étudiant sera capable d'analyser les enjeux socio-culturels liés au tourisme et d'avoir un
regard critique sur ces pratiques

Description des supports de cours indispensables

Description Accès à la source URL

Toute l'UE : 

Powerpoint en ligne ainsi qu'un corpus de documents

Ce support de cours est
disponible sur le campus
numérique

—

Description des références et des supports complémentaires

Description Accès à la source URL

Toute l'UE : 

Bibliographie présentée en cours par le professeur

Ce support de cours est
disponible sur le campus
numérique

—

Mode d'évaluation et de pondération par activité au sein de l'UE

Cette unité d'enseignement est évaluée en épreuve intégrée.

Juin

Ensemble de l'UE

Examen écrit 100 % Type de questions : Questions
ouvertes

Examen à livre : Livre
fermé

L'examen porte sur la matière vue en cours.
Le temps indiqué pour l'examen est le temps effectif. Les étudiants à besoins spécifiques bénéficiant
d'aménagements raisonnables

Août

Ensemble de l'UE

Examen écrit 100 % Type de questions : Questions
ouvertes

Examen à livre : Livre
fermé

L'examen porte sur la matière vue en cours.
Le temps indiqué pour l'examen est le temps effectif. Les étudiants à besoins spécifiques bénéficiant
d'aménagements raisonnables
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