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Contribution de I'UE au profil d'enseignement du programme

« HEO1 HE. 1. d'organiser et de tenir la comptabilité sur papier et sur logiciels (comptable et de gestion) de
toute entreprise dans le respect de la législation et des régles de déontologie.

* HEO3 HE. 3. de définir et de calculer les colits et revenus dans le but de collaborer avec créativité et
proactivité & un pilotage efficace de I’entreprise (procédures d’économie, de rationalisation...). Etablir des
prévisions, des budgets.

e HEO5 HE. 5. de suggérer des propositions dans des missions particuliéres en matiere de création
d’entreprise (établissement d’un plan financier, statuts), de restructuration et de liquidation.

« HEO7 HE. 7. de rechercher, trier, traiter et actualiser les données et les informations

« HEO09 HE. 9. de travailler en équipe, dans le respect des arguments différenciés et de maniere proactive.

 RE01.2 ARES. 1.2 Collaborer a la résolution de probléemes complexes avec méthode, rigueur, proactivité
et créativité

* REO01.5 ARES. 1.5 Identifier ses besoins de développement et s’'inscrire dans une démarche de formation
permanente

« RE02.3 ARES. 2.3 Négocier, argumenter et défendre les dossiers

 REO3 ARES. 3 Mobiliser les savoirs et savoir-faire propres a son activité de comptable

REO03.4 ARES. 3.4 Mettre en place, alimenter et utiliser des outils de pilotage et de contrble de gestion

REO03.5 ARES. 3.5 Etablir les plans financiers et élaborer des prévisions

RE04.5 ARES. 4.5 Optimiser le systeme d’information comptable

REO05.2 ARES. 5.2 Mettre a jour la documentation

Autres connaissances ou compétences prérequises

Management approfondi des entreprises

Aucune connaissance pré-requise

Descriptif des objectifs et des contenus de I'UE
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Management approfondi des entreprises

Objectifs

1) Le management et I'organisation de I'entreprise a travers les principales fonctions

2) La gestion de la relation-client

3) La gestion de I'approvisionnement, des achats et stocks

4) La gestion prévisionnelle

Contenu

- Le management, |'organisation de I'entreprise et les principales fonctions de I'entreprise

- Les piliers de la stratégie de I'entreprise et la croissance de I'entreprise

- Les enjeux liés a la numérisation de I'entreprise : industrie 4.0, big data et personnalisation, Application
Programming Interface (API), solution Software as a Service (SaaS), les progiciels intégrés/ERP et les solutions
dans le cloud (Cloud computing),

- La gestion de la relation-client (CRM) et I'exploitation des données

- La gestion de I'approvisionnement, des achats (Catalogues hébergés et EDI) et des stocks

- Notions d'excellence opérationnelle

- La gestion prévisionnelle

Activités et méthodes d'apprentissage et d'enseignement
Management approfondi des entreprises

Cours magistral, fichiers vidéos, exercices de synthese et études de cas concrets.

Acquis d'apprentissage sanctionnés, spécifiques et contribuant a I'UE
Management approfondi des entreprises

L'étudiant sera capable de gérer les principaux enjeux de la numérisation de I'entreprise, de la gestion de la
relation-client, de la gestion de I'approvisionnement, des achats et des stocks, de la gestion prévisionnelle dans
un tableau de bord (Pilotage et suivi)

Description des supports de cours indispensables

Toute I'UE : Notes de cours completes. Ce support de cours est  —
Fichiers vidéos. disponible sur le campus
numérique

Articles de presse.

Exercices et études de cas.

Description des références et des supports complémentaires

Aucune référence complémentaire renseignée.

Mode d'évaluation et de pondération par activité au sein de I'UE

Cette unité d'enseignement est évaluée en épreuve intégrée.
Janvier
Ensemble de I'UE

Examen oral 100 % Type de questions : Questions Examen a livre : Livre
ouvertes fermé

Aout
Ensemble de I'UE

Examen oral 100 % Type de questions : Questions Examen a livre : Livre
ouvertes fermé
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